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江西财经职业学院教务处                          2007年12月5日

2007年11月27日，何先应副院长主持召开了本学期第三次教务会议，教务处和各系部负责人参加了会议。会上，何副院长认真听取了各部门工作情况的汇报，并对下一阶段工作做出安排。
一、近期各部门工作情况

教务处工作：（1）开展了期中教学检查，期中教学检查采取问卷调查和座谈会的形式，听取了学生对教学的意见和建议，收集了大量资料。（2）组织了05级1—4学期不及格课程的补考。（3）安排了06级选修课的选修工作。（4）完成了07级教学计划中人才培养方案内容的补充工作。（5）完成了对有关教学管理制度的修订。（6）完成了05级毕业生信息采集和07级新生网上注册工作。

各系部常规教学工作正常开展，组织了05级非集中考试课的补考，开展院级示范专业和精品课程的申报和资料准备工作，各系部并陆续按要求开展了期中教学检查。其他工作有：

经济贸易系：积极安排05电子商务和06旅游管理、酒店管理专业下学期外出顶岗实训。

财税金融系：（1）组织学生参加了第二届全国金融大赛。（2）举办了两个专题讲座。

应用外语系：（1）举办了一次旅游导游知识讲座。（2）对本系35岁以

下教师全部进行一次听课。

会计二系：开展ERP宣教活动，筹备ERP大赛。

基础社科部：（1）组建女子篮球队准备参加全省大学生女篮比赛。（2）参加数学建模比赛，获得一个国家一等奖。（3）完成了07级学生身体素质数据的上报。（4）完成了07级学生心理健康普查工作。

会计一系：（1）组织了助理会计师报名工作，共有490多名学生报名。（2）组织了一次珠算鉴定考试。（3）外请了两位企业财务主管来我院作专题讲座。

计算机系：组织学生参加ITAT竞赛，取得了较好成绩，一名学生进入全国决赛。

二、何副院长对下一阶段工作的安排

1．启动院级示范专业和精品课评选工作。为推动系部专业建设和课程建设，我院本学期将开展院级示范专业和院级精品课程的评选工作。评选时间为十二月中旬，采取自评和专家评审相结合的方式。评选按院级示范专业、院级精品课程评估体系及评分标准进行打分。各系部应高度重视、积极行动，按评估体系和评分标准的要求准备好相关资料，要尽量把材料做扎实。系部要把教师动员起来，充分调动教师工作的积极性，要把教师在本项工作中工作态度作为今后评优、评先的重要参考因素。

2．抓课堂教学的效果。（1）落实教学各环节的要求，教师上课前充分备课，本着对学生负责的态度上好每一堂课。（2）遵守教学纪律。杜绝迟到、早退现象，教师上课（实训课）或监考时不得拨打、接听手机；（3）确保教学时间，合理安排课堂上教师讲课和学生自习时间，防止在课堂上让学生自习时间过长，敷衍教学。（4）注重教学方法。新进教师在教学方法上仍有欠缺，应多听课，向老教师学习，尽快提高教学水平。

3．完成好期中教学检查工作。未完成期中教学检查的系部要及时完成此项工作，期中教学检查过程中，调查或访谈的面一定要广，对学生提出的疑问，要耐心做好解释工作；学生反映的问题涉及相关教师的，要及时和教师进行沟通。对学生反映的意见和建议要足够重视，进行研究分析，不断提高服务教学的水平。针对07级新生普遍存在的对学业感到困惑的现象，系部要认真做好宣传工作，通过讲座和对班主任进行培训等多种形式，使学生了解本专业三年所学课程，就业方向；要向学生传授学习方法、介绍各类资格证书考试的信息，激发学生的学习兴趣，提高学生的学习能力。

4．安排好05级毕业前的综合实训。05级下学期的综合实训要提前做好安排，准备好实训资料，根据实际情况安排好实训教学，指导学生填写实训报告，做好实训鉴定。使实训真正做到“有计划，有内容，有实效”。

5．把好08年新进教师引进关。引进新教师要本着认真、慎重的态度，要对学校负责，对教师本人负责，把握好应聘者材料，组织好试讲，确保新进教师质量。

6．抓紧示范材料的完善工作。08年我院将在去年的基础上继续申报国家示范院校。各系部应充分作好准备，要对原有资料进行全面检查，对部分内容进行适当调整，进一步补充完善。做好示范材料完善工作将为明年申报示范院校和办学水平评估的复评工作打下良好基础。

7．加强实训基地建设，建设好校内、校外实训基地。目前我院签约的实训基地有270多个，数量大，但质量仍有待提高。各系部要扎扎实实做好工作，尽量让学生到一线参加实训，同时加强校内实训基地建设，充分利用好校内实训资源，提高实训质量，提高学生职业能力。

何副院长要求各部门加强教学研究，积极探索提高教学管理水平的新途径。会议还对《教学事故的认定和处罚办法》等有关教学制度进行了讨论。

