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江西财经职业学院教务处                          2007年9月20日

2007年9月11日，由何副院长主持召开了本学期第一次教务会议，教务处和各系部负责人参加了会议。会上各部门对近期工作情况进行了通报，何副院长对本学期工作做出安排。
一、各部门工作情况

9月10日，我院05、06级正式上课，教务处和各系部以教学工作为中心认真地做好各项工作。

教务处主要做好了以下工作：（1）完成05级06级课表的编排、发放工作，确保了新学期按时开课；（2）安排05、06级实训；（3）对教学管理制度进行修订，形成的一个较完整的草稿，并发至系部进行讨论；（3）组织08年新开专业的申报和制订本学期院级示范专业、院级精品课程的申报计划；（4）接管全院的教室，制订管理制度，实施统一调度完善管理；

各系部认真完成各项教学工作。组织日常教学，安排补考、实训等，维持正常教学秩序；并对本学期将举行的各类培训、大型考试和竞赛等活动作出安排。其他工作有：（1）经济贸易系安排两个班外出顶岗实训；（2）基础社科部组建数学建模参赛队伍积极进行培训；（3）心理咨询中心在校园网上筹建心理家园；（4）基础部对体育课教学实施改革；（5）计算机系与一家企业签订协议，利用社会资源改建了网络实验室。

二、何副院长对本学期工作做出安排

1．做好新学期的排课工作。各系部要克服困难，及时完成教学任务的安排与落实，确保新生按时开课。

    2．日常教学管理常抓不懈。(1)严格考勤制度，教师按时上下课。（2）严把调停课关，减少调、停课数量。对调、停课数量较大的系部，将进行通报；（3）坚持听课制度，多听课。本学期将组织教学中层到班随机听课。（4）抓好教研活动。各系部要利用好教研活动的时间，根据各专业、课程等特点，采取有效的教研活动形式，形成各自的特色。（5）规范教学行为。教师必须认真备课，上课须备有纸质教案；严格按计划完成教学任务，不得在教学内容上偷工减料。（6）克服多媒体教室的不足。学院正加快多媒体教室的建设，尽可能保证教师多媒体教学的需要，确实一时无法满足的，希望老师们予以理解，克服困难。同时使用多媒体教室上课时要发挥多媒体教学的优点，并注意与传统教学方式的结合。特别注意要加强多媒体设备安全管理。

3．课堂教学要抓实抓好。要根据课程特点有针对性的进行课堂教学的改革。同时实训教学要落到实处，抓出成效。尽量多聘请一些具有实践经验的能工巧匠指导实训。

4．强力推进多证教育。各系部要制订好实施多证教育的方案，抓好落实。并尽可快制订出证书与课程考核的互认方案。

5．新教师培训、培养要落到实处。要对年青教师进行师德教育，岗位责任教育，使年青教师尽快转换角色，为人师表。坚持导师制，并注意教学态度和教学方法等多方面的培训。 

6．高度重视师资队伍的建设。加强合同制教师、外聘教师的选聘和管理，建立合同制教师和外聘教师业务档案。

7．强化教学质量监控。教学管理水平决定教学质量，各系部要加强检

查督促，深入课堂，收集教与学的相关信息，构建质量监控体系。同时发挥督导的作用，并建立信息员制度。

8．遴选一批重点建设专业。在前期示范专业建设的基础上进一步把工作做细做实。启动院级重点专业的建设，形成专业建设的层次推进。

9．制订本学年专项活动计划。教务处应根据教育厅的工作安排，结合我院实际制订活动方案。每学期应开展1-2项专题活动，做到形式多样、内容丰富，对教师有凝聚力，促进教师教学水平和责任心的提高。

